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IPOTESI SU FIDEURAM Attualmente si tratta di ipotesi. Non é possibile
fare attivita sindacale basandosi solo sui se e sui ma ... la cosa certa e che
per Intesa BF e ricollocabile per rafforzare il patrimonio della capogruppo. E’
un atto irresponsabile fare terrorismo psicologico, creando allarmismo tra i
colleghi quando nulla e definito. Faremo sentire la nostra voce e quella dei
lavoratori in modo forte e chiaro quando, alla miriade di ipotesi spesso
contraddittorie fra loro (dalle odierne notizie di stampa sembra che almeno
per adesso BF non sara ceduta) si sostituiranno fatti certi.

Chiediamo a Banca Fideuram un incontro per completare I'armonizzazione
che é tutelante rispetto a qualsiasi scenario futuro.

ASSEMBLEE DEI PE Continua la campagna di disinformazione dei soliti
noti. Gli accordi di armonizzazione prevedono la possibilita di indire
assemblee, aventi ad oggetto specifiche tematiche, anche per le unita
produttive con meno di 5 dipendenti, convocandole presso altra unita
produttiva. Pretenderemo dall’azienda il rispetto di quanto sottoscritto.

PROGETTO RETE BANCARIA Prosegue la sperimentazione. Affinché il
progetto possa realizzarsi nel migliore dei modi € indispensabile I'attenzione
da parte aziendale alle criticita segnalate dalle scriventi OO.SS..

SISTEMA INCENTIVANTE - SISTEMA VALUTATIVO Siamo in attesa della
convocazione da parte aziendale prevista entro il 30 settembre per la
rappresentazione del sistema incentivante 2009. Piu volte abbiamo
denunciato le carenze di tale sistema alle quali si aggiunge il fatto che, ad
0ggi, non sono ancora stati effettuati i colloqui di inizio anno e i colleghi
ancora non conoscono i propri obiettivi !

Con riferimento alle prestazioni 2008 intendiamo sapere se tutti i responsabili
hanno effettuato i colloqui finali; chiediamo inoltre di conoscere il numero dei
ricorsi presentati dai colleghi e I'esito degli stessi.

ANTICIPO TFR — UTILIZZO BUONO PASTO A breve usciranno le circolari
che amplieranno le possibilita di anticipo del TFR rispetto alle previsioni di
legge e regoleranno la possibilita di versamento del buono pasto in
Previdenza, in linea con quanto avviene in Capogruppo.

RINEGOZIAZIONE MUTUI Per quanto riguarda i mutui agevolati stipulati con
BF e i mutui concessi in convenzione con Sanpaolo IMI ai colleghi ex SPI
I'azienda si € impegnata a consentirne la rinegoziazione entro fine settembre.
Siamo in attesa che siano fornite le istruzioni operative.
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